Die innovativsten Unternehmer
und Dienstleister in der Metropolregion

Gleich vier Mannheimer Unterneh-
men haben in jlingster Zeit renom-
mierte Wirtschaftspreise gewon-
nen:

Zunachst der Jungunternehmer
Lothar Keck mit seinem Unterneh-
men ERGION. Er hat es als Anbieter
innovativer Anlagen zur Kraft-

me-Kopplung, die emissions-
frei Strom produzieren, geschafft
die Expertenjury von Wis-
sensfabrik und Han-
delsblatt zu tber-

tensiv mit den Chefs bekannter
deutscher Unternehmern auszu-
tauschen und sich von ihnen Tipps
und Tricks fiir eine erfolgreiche
Unternehmensfiihrung zu holen.
Des Weiteren wurden gleich
zwei Mannheimer Unternehmen
Im Rahmen des Dienstleistungsfo-
 rums des Wirtschaftsminis-
teriums des Landes Ba-
den- Wiirttemberg mit

18 anderen Unter-
nehmen als
,Dienstleister

zeugen. Da-

mit ist er ei- des Jahres
o Metropolregion ©
neun Jung- - zeichnet. Es
unterneh- ﬁbeln'NeCka/‘ handelt sich
mern aus um die Unter-

fiinf Bundeslandern die beim
Griinderwettbewerb WECONOMY
2008 fiir ihre innovativen Ge-
schaftsideen aus Hochtechnologie
und Consumer- Bereich ausge-
zeichnet wurden. Beim Netzwerk-
Wochenende ,Meet the CEO" im
September werden die Grinder die
Maglichkeit bekommen, sich in-

nehmen ,,Kompiizen.com ¢/o Dots
United" und ,Lochbiihler Aufzlige
GmbH" Sie haben es aus 127 teil-
nehmenden Unternehmen unter
die Top 20 geschafft. Ausgezeich-
net werden die Unternehmen vor
allem fiir ,vorbildliche Kunden-
freundlichkeit", ,Beispielhafte
Dienstleistungsinnovation” sowie
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fiir,Herausragende Dienstleis-
tungsnetzwerke und -koopera-
tion",

Und zu guter Letzt wurde der
Ludwigshafener Spezialist flir Hal-
lenheizungssysteme Kiibler GmbH
mit dem Giitesiegel ,Top 100"
ausgezeichnet. Damit gehort das
Unternehmen zu den innovativ-
sten Unternehmen im deutschen
Mittelstand

Der ehemalige Ministerpraside
des Landes Baden-Wiirttemberg,
Lothar Spith, verlieh dem Kurpfal
zer am 4 Juli den Preis. Kiibler rac
vor allem in fiinf der zentralen Ka
tegorien des Wettbewerbs heraus
Diese sind: ,Innovationsklima®, .l
novationsmarketing”, ,Innovation
erfolg”, ,innovationsforderndes Tc
Management” und ,Innovative Pr
zesse und Organisation”.






