Biirgerdienste: Ehrung fiir Familie und Firma Lochbiihler

Bleistift als Zeichen

Von unserem Redaktionsmitglied
Peter W. Ragge

Wenn Beamte mit gespitztem Blei-
stift herumlaufen, ist das fiir die Biir-
ger meist kein Vergniigen. Ein Be-
amter indes kdmpft gerne gegen
iiberbordende Biirokratie und ver-
leiht an alle, die ihm dabei tatkriftig
helfen, einen ,Goldenen Bleistift”:
Helmut Rolli, der Leiter der Biirger-
dienste, der diese Ehrung nun zum
14. Mal vergab und damit der Firma
und der Familie Lochbiihler dankte.

Das iiberdimensionale, goldfar-
bene Schreibgerit sei eine ,humor-
volle Kurpfilzer Anerkennung fiir
die Unterstiitzung der Biirgerdiens-
te“, erklirte Rolli. Freilich hat nicht
jeder im Rathaus so viel Humor.
Dass hier ein Fachbereichsleiter ei-
gene Wege geht, eine eigene Aus-
zeichnung — und dies noch dazu au-
Rerhalb seiner Amtsrdume - vergibt,
nahm man ihm an der Rathausspitze
dem Vernehmen nach kriftig iibel.

DabeihatRollis Aktion schon lan-
ge Tradition. Bereits seit 1998 ver-
leiht er seinen ,Goldenen Bleistift",
diesmal fand die Veranstaltung in-
des erstmals im Seckenheimer Was-
serturm statt, den die Familie 1978
kaufte, so vor dem Abriss rettete und
zum einzigen deutschen Aufzugs-
museum ausbaute. Daher sei der Ort
zugleich ein Beleg fiir die Heimatver-

Freude iiber ,,Goldenen Bleistift". Von links Stefan Lochbiihler, Erster Biirgermeister
Christian Specht, Karlheinz Lochbiihler, Helmut Rolli, Andreas Lochbiihler.

bundenheit und das lokale Engage-
ment der Familie Lochbiihler. Sie
hat die Biirgerdienste in den vergan-
genen Jahren mit Spenden groBzii-
gig unterstiitzt, ob die Vorort-Rat-
hduser Seckenheim und Neckarau
oder die Zentrale K 7. ,Ohne solche
Gonner gédbe es keine Philosophie
der Biirgerdienste“, so Rolli.

Werteorientiertes Unternehmen
Das bekriftigte Erster Blirgermeister
Christian Specht. Der ,,Goldene Blei-
stift“ stehe fiir den ,Kulturwandel”
der Biirgerdienste ,von der obrig-
keitsstaatlich gepriagten Verwaltung
zum echten Biirgerservice. Dabei
gelte sein Dank allen Mitarbeitern
ebenso wie Sponsoren wie der Firma
Lochbiihler. Das Aufzugsbau-Un-
ternehmen, das in fiinfter Generati-
on gefiihrt wird, sei ein ,gutes Bei-
spiel fiir werteorientierte Unterneh-
mensfithrung®, die ,Verantwortung
fiir die Mitarbeiter wie die Gesell-
schaft triagt”, so Specht. Gerade der-
zeit sei es deshalb auch wichtig, sol-
che Unternehmen zu wiirdigen.

Dafiir dankten sowohl Karlheinz
Lochbiihler als auch seine Sthne
Andreas und Stefan. ,,Wir sind froh,
wenn wir helfen kénnen“, so Andre-
as Lochbiihler, der wiederum lobte,
dass Rolli ,viel bewegt und die Ver-
waltung entbiirokratisiert hat zum
Wohle der Biirger.“
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