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wParadebeispiel eines Unternehmens*

Wirtschaft: Oberbiirgermeister und Kammerprésidenten wiirdigen 150-jahriges Bestehen von Aufzugsfirma Lochbithler

Von Peter W. Ragge

| Mitiiber 700 Gdsten, darunter neben
Mitarbeitenden auch zahlreiche
| Vertreterinnen und Vertreter von
I Politik, Kirche, Kultur und Soziales,
feierte die Firma Lochbiihler Aufzii-
geihr150-jahriges Bestehen. Dievie-

. Jen Giste waren zugleich ein Spiegel
dessen, was die Firma seit Jahrzehn-

. ten auszeichnet: ,GroRartiges sozia-
" les, kulturelles und gesellschaftli-
ches Engagement", wie Oberbiirger-
meister Peter Kurz in seiner Gliick-
wunschrede ausdriicklich wiirdigte.
»Herzlichen Dank fiir das, was Sie
geleistet haben und leisten fiirunse-
re Stadt*, sagte Kurz. Das 150-jihrige
Bestehen feiern zu kénnen, sei ,et-
was ganz Besonderes“ und ,vorbild-
|-haft”, erkldrte das Stadtoberhaupt.
Dank des Durchhaltevermogens,
der Leidenschatft, des Selbstvertrau-
ens und der Risikobereitschaft sei es
| gelungen, aus der 1873 gegriindeten
Seckenheimer Huf- und Wagen-
schmiede ein angesehenes mittel-
stindisches Unternehmen zu for-

bezeichnete Lochbiihler als ,Para-
'debeispiel fiir ein Familienunter-
nehmen‘, das vorbildlich traditio-
nelle unternehmerische Tugenden
lebe, aber Neuem stets aufgeschlos-
sen sei. Beispielsweise beim ~ vom

)

men, so der Oberbiirgermeister. Er’
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Marc-Steffen Lochbiihler und Stefan Lochbiihler,

Architekturbiiro Schmucker geplan-
ten — Neubau des Firmengebdudes:
Heizung und Kiihlung erfolgen tiber
Solarthermie,. Wirmepumpe und
Solespeicher in der Bodenplatte.

Engagiert in Ausbildung

Gliickwiinsche fiir ein ,ganz, ganz
grofartiges Untemehmen” iiber-
brachte Manfred Schnabel, Prisi-
dent der Industrie- und Handels-
kammer (IHK), in einer sehr herzli-
chen, persénlichen Rede. Bei Loch-
bithler handele es sich um ein klassi-
sches Familienunternehmen, ge-

Lochbiihler (v. L), Andreas Lochbiihler,
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fithrt ,ganz im Sinne des ehrbaren
Kaufmanns. Schnabel #uferte
~groflen Respekt” vor der 150-jéhri-
gen Geschichte. Gleichzeitig sei die
Firma aufgeschlossen fiir technolo-
gischen Fortschritt und gepragt von
groRer Zuverldssigkeit. Heimatver-
bundenheit sei fiir die Familie Loch-
biihler ,eine Herzensangelegenheit
und zum Markenzeichen gewor-
den“. Zudem dankte Schnabel fiir
das grofie persénliche Engagement
derLochbiihlers in Gremien der IHK
sowie eine ,weit {iberdurchschnittli-

che Ausbildungsquote”.

»Herausragende Leistungen im
Ausbildungsbereich“ hob ebenso’
Klaus Hofmann, Prisident der
Handwerkskammer, hervor. Er erin-
nerte daran, dass es 1873 ,ein ge-
standener Handwerksmeister” war,
derden Grundstein zu dem heutigen
Unternehmen legte und es mit Mut
und Zielstrebigkeit ausbaute.

Diehistorischen Meilensteine der
Firma hatte zur Ertffnung des gro-
Ren Fests auf dem Firmengeldnde
Stefan Lochbiihler bereits Revue
passieren lassen. ,Wir haben alle
viele Krisen gut iiberstanden®, sagte
er zufiieden und versprach: ,Wir
werden die traditionellen Werte wei-
ter pflegen und mit modernen An-
forderungen vereinbaren”. ;

Kritische Tone schlug Andreas
Lochbiihler an. Unter dem kréftigen
Beifall der Géste appellierte er an die
Politiker, die ,ausufernde Biirokra-
tie“, insbesondere bei offentlichen
Ausschreibungen, zu beenden. Zu-
gleich forderte er, dass Ausbildung
und Arbeit im Handwerk wieder at-
traktiver gemacht werden miissten.
Ausdriicklich dankte er den treuen
Mitarbeitern fiir ihren ,unermiidli-
chen Einsatz“, insbesondere Paul
Raab. Der 81-jihrige ist seit 67 Jah-
ren Mitarbeiter bei Lochbiihler und
bringt sein technisches Wissen im-
mer noch aktiv ein.



