
Lochbühler Aufzüge ist einer der traditionsreichsten Familienbetriebe und Branchenführer in der Region 
Rhein-Neckar. Wir bieten alles rund um den Aufzugsbau: Beratung, Konstruktion, Fertigung, Montage und 
Service. Über 75 Mitarbeiter bauen oder modernisieren im Jahr etwa 100 Anlagen und betreuen über 4.500 
Aufzüge im technischen Service. Unsere Kunden kommen aus den verschiedensten Branchen in der 
Metropolregion Rhein-Neckar. Sie schätzen Erfahrung, Qualität und Verlässlichkeit. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt bieten wir eine Vollzeitstelle 
(die Stelle ist teilbar) als 
 
 

Kaufmännischer Mitarbeiter (w/m/d) 

Ihre Aufgaben: 
 Kunden- und Lieferantenkorrespondenz 
 Telefonische Auftragsannahme 
 Auftragserfassung und -abwicklung  
 EDV Datenpflege  
 Erstellung von Rechnungen  
 Allgemeine kaufmännische Tätigkeiten und sonstige  

Bürotätigkeiten 

Wir erwarten von Ihnen: 
 Sehr gute Kenntnisse der MS-Office-Programme 
 Selbstständiges, strukturiertes und zielorientiertes Arbeiten 
 Freude an der Arbeit mit dem Kunden und im Team  
 Zuverlässigkeit, Motivation und Flexibilität  
 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung erforderlich 

Sie können von uns erwarten: 
 Attraktiver, langfristig sicherer, moderner Arbeitsplatz mit angenehmem Klima sowie hilfsbereiten 

Kolleginnen und Kollegen in unserem familiengeführten Unternehmen  
 Übertarifliche Vergütung mit Weihnachts-, Urlaubsgeld und Bonuszahlungen 
 Work-Life-Balance mit geregelten Arbeitszeiten und einer 37,5 Stunden Woche  
 30 Tage Urlaub 
 Regelmäßige Events mit Kollegen 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung 
und Identität.  

Interessiert? 
Fragen und Bewerbungen bitte an bewerbung@lochbuehler.de, Tel. 0621/47098-0  

 

 

 

Informationen zum Schutz Ihrer Bewerberdaten unter „Downloads“ / „Unternehmen" auf 
www.lochbuehler.de 


